INFOGRAPHIC NETWERKSAMENWERKING

1 e De opgave begrijpen en doorgronden

Betere aansluiting is geen doel op zich. Het is een oplossing voor een maatschappelijke
opgave. Het is belangrijk die opgave goed te definiéren: waarom doen we dit? Wat willen
wij met elkaar oplossen? De gezamenlijke opgave die partijen met elkaar formuleren staat

vervolgens centraal in al het handelen. Het is de drijfveer die partijen bij elkaar brengt.

Hulpvragen bij het begrijpen en
doorgronden van de opgave

Inhoudelijke dimensie

o Welke data en feiten hebben we tot onze beschikking om de opgave te doorgronden?
o Zijn ervoorbeelden die ons helpen om de inhoud van de opgave beter te begrijpen?

o Over welke feiten en interpretaties zijn wij het eens?

o Welke experts en rapporten vertrouwen we?

o Welk beeld hebben wij van de feitelijke situatie?

Bij welke overgangen/opleidingen/doelgroepen zijn er knelpunten?
o Watzijn achterliggende verklarende factoren van deze knelpunten?
o Watzijn consequenties van deze knelpunten?

Sociale dimensie
o Welke onderwijsinstellingen hebben we nodig bij deze opgave?

o Zijneral bestaande overlegtafels waar wij als onderwijsinstellingen samen in zitten?

Welke instellingen hoeven wij niet uit te nodigen aan tafel?
o Watisieders perspectief op de definitie en urgentie van de opgave?
o Zijner factoren die ons belemmeren om in te stappen?
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2 ¢ Richten en sturen op inhoud

Vanuit de gezamenlijke opgave is het zaak te bepalen wat de gewenste
situatie is en wat daarbij realistische doelen zijn. De opgave is te breed

en te complex om in zijn geheel aan te willen pakken. Willen we
bijvoorbeeld inzetten op specifieke doelgroepen of gaat hetom alle
leerlingen? Liggen de grootste uitdagingen en kansen voor verbetering

bij een specifieke overgang (bijvoorbeeld mbo-hbo), of bij specifieke
opleidingen/profielen? Hulpmiddelen bij het bepalen van inhoud en focus

zijn het ontwikkelen van een verandertheorie of het inzetten van een
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Partijen hebben elkaar nodig om stappen te
kunnen zetten rondom de opgave. Die
samenwerking moet georganiseerd en verzorgd
partners? worden. In bestaande netwerken of gremia, of

wellichtin een nieuw verband. Om de kans op
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Van der Tak en Wijnen, 2002

e Ontwikkelen en verankeren in organisaties

In de samenwerking wordt bepaald
welke acties en activiteiten gewenst zijn;
in de organisaties vinden de feitelijke
veranderingen plaats en worden
resultaten geboekt. Om echt werk te
maken van het thema aansluiting en
toegankelijkheid, is het van belang dat
het thema en de afgesproken
activiteiten, duurzaam in de organisaties Medewerkers
geborgd worden. Er zijn zes factoren die

hierop van invloed zijn en waar intern

aandacht aan besteed kan worden.
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o Deze infographic hoort bij de Handreiking ‘Samenwerken aan een toegankelijker
hoger onderwijs’ door Esther Klaster en Ruben van Wendel de Joode in opdracht

van Nationaal Regieorgaan Onderwijsonderzoek (NRO).





Toegankelijkheidsrapport



		Bestandsnaam: 

		Infographic_Netwerksamenwerking_FINAL 2.pdf






		Rapport gemaakt door: 

		Nijgh iMac2


		Bedrijf: 

		





 [Persoonlijke gegevens en bedrijfsgegevens van het dialoogvenster Voorkeuren > Identiteit.]


Overzicht


Er zijn geen problemen aangetroffen in dit document.



		Handmatige controle vereist: 0


		Goedgekeurd na handmatige controle: 2


		Afgekeurd na handmatige controle: 0


		Overgeslagen: 0


		Goedgekeurd: 30


		Mislukt: 0





Gedetailleerd rapport



		Document




		Naam van regel		Status		Beschrijving


		Machtigingsmarkering voor toegankelijkheid		Goedgekeurd		De markering voor toegankelijkheid moet worden ingesteld


		PDF-bestand met alleen afbeeldingen		Goedgekeurd		Document is geen PDF-bestand dat alleen bestaat uit een afbeelding


		PDF-bestand met codes		Goedgekeurd		Document is PDF-bestand met codes


		Logische leesvolgorde		Goedgekeurd na handmatige controle		Documentstructuur biedt een logische leesvolgorde


		Primaire taal		Goedgekeurd		De teksttaal is opgegeven


		Titel		Goedgekeurd		Documenttitel wordt weergegeven in de titelbalk


		Bladwijzers		Goedgekeurd		Bladwijzers aanwezig in grote documenten


		Kleurcontrast		Goedgekeurd na handmatige controle		Document bevat correcte kleurcontrasten


		Pagina-inhoud




		Naam van regel		Status		Beschrijving


		Gecodeerde inhoud		Goedgekeurd		Alle pagina-inhoud bevat code


		Gecodeerde annotaties		Goedgekeurd		Alle annotaties bevatten code


		Tabvolgorde		Goedgekeurd		Tabvolgorde is consistent met structuurvolgorde


		Tekencodering		Goedgekeurd		Er is een betrouwbare tekencodering


		Gecodeerde multimedia		Goedgekeurd		Alle multimediaobjecten bevatten code


		Schermflikkering		Goedgekeurd		Pagina veroorzaakt geen schermflikkering


		Scripts		Goedgekeurd		Geen ontoegankelijke scripts


		Reacties met tijdslimiet		Goedgekeurd		Pagina vereist geen reacties met tijdslimiet


		Navigatiekoppelingen		Goedgekeurd		Navigatiekoppelingen zijn niet herhaald


		Formulieren




		Naam van regel		Status		Beschrijving


		Gecodeerde formuliervelden		Goedgekeurd		Alle formuliervelden bevatten code


		Veldomschrijvingen		Goedgekeurd		Alle formuliervelden hebben een omschrijving


		Alternatieve tekst




		Naam van regel		Status		Beschrijving


		Alternatieve tekst voor figuren		Goedgekeurd		Alternatieve tekst vereist voor figuren


		Geneste alternatieve tekst		Goedgekeurd		Alternatieve tekst die nooit zal worden gelezen


		Gekoppeld aan inhoud		Goedgekeurd		Alternatieve tekst moet zijn gekoppeld aan inhoud


		Annotatie wordt verborgen		Goedgekeurd		Alternatieve tekst mag de annotatie niet verbergen


		Alternatieve tekst voor overige elementen		Goedgekeurd		Overige elementen die alternatieve tekst vereisen


		Tabellen




		Naam van regel		Status		Beschrijving


		Rijen		Goedgekeurd		TR moet een onderliggend item van Table, THead, TBody of Tfoot zijn


		TH en TD		Goedgekeurd		TH en TD moeten onderliggende items zijn van TR


		Koppen		Goedgekeurd		Tabellen moeten koppen bevatten


		Regelmaat		Goedgekeurd		Tabellen moeten hetzelfde aantal kolommen per rij bevatten en hetzelfde aantal rijen per kolom


		Overzicht		Goedgekeurd		Tabellen moeten een samenvatting bevatten


		Lijsten




		Naam van regel		Status		Beschrijving


		Lijstitems		Goedgekeurd		LI moet een onderliggend item van L zijn


		Lbl en LBody		Goedgekeurd		Lbl en LBody moeten onderliggende items van LI zijn


		Koppen




		Naam van regel		Status		Beschrijving


		Juiste insluiting via nesting		Goedgekeurd		Juiste insluiting via nesting







Terug naar boven


